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1. Общие положения 

1.1. В целях реализации права работников на участие в управлении 

деятельностью государственного бюджетного профессионального образовательного 

учреждения Самарской области «Домашкинский государственный техникум» 

(далее-Учреждение), а также развития и совершенствования образовательной 

деятельности в Учреждении действует Общее собрание работников (далее-Общее 

собрание). 

1.2. Управление Учреждением осуществляется в соответствии с 

законодательством Российской Федерации и Самарской области, Уставом 

Учреждения и на основе сочетания принципов единоначалия и коллегиальности. 

1.3. Общее собрание работников Учреждения является высшим органом 

самоуправления Учреждения. 

1.4. В Общем собрании принимают участие все работники Учреждения.  

1.5. Общее собрание проводится не реже одного раза в год. 

1.6. Срок полномочий Общего собрания-бессрочно. 

2. Компетенция Общего собрания 

К компетенции Общего собрания относятся следующие вопросы: 

2.1. Принимает Устав Учреждения и вносит в него необходимые изменения; 

2.2. Принимает правила внутреннего трудового распорядка; 

2.3. Принимает Коллективный договор. 

3. Организация деятельности  

3.1. Для ведения Общего собрания избираются председатель и секретарь. 

3.2. Председатель: 

- организует деятельность Общего собрания; 

- информирует участников Общего собрания о предстоящем заседании не 

менее чем за 15 дней до его проведения; 



- организует подготовку и проведение Общего собрания (совместно с 

Администрацией Учреждения); 

- определяет повестку дня (совместно с Администрацией Учреждения); 

- контролирует выполнение решений Общего собрания (совместно с 

Администрацией Учреждения). 

3.3. Решение Общего собрания принимается простым большинством голосов 

при наличии не менее 2\3 работников Учреждения. 

3.4. Решение Общего собрания принимается большинством голосов при 

наличии не менее половины работников.  

3.4. Решения Общего собрания, принятые в пределах полномочий и в 

соответствии с Законодательством Российской Федерации, иными 

нормативными правовыми актами Российской Федерации и Самарской 

области, Уставом Учреждения являются обязательными для выполнения всеми 

работниками Учреждения. 

3.5. Организацию выполнения решений Общего собрания осуществляют 

ответственные лица, указанные в конкретном решении. 

3.6. Заседание Общего собрания протоколируется. 

3.7. Протоколы подписываются председателем и секретарем Общего собрания. 
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