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1. ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

(ОБЩИЕ КОМПЕТЕНЦИИ ПРОФЕССИОНАЛА>

1.1. область применеция программы учебной дисциплины

программа учебной дисциплины Общие компетенции профессионала является
частью вариативной обrцепрофессионального цикла образовательной программы
спО - программы подготовки квалифицированных рабочих, служащих (далее -
ппкрс) гrо профеасии среднего профессионального образования:35.01.14 <Мастер
по техническому обслуживанию и ремонту машинно-тракторного парк31>

технического профиля профессионального образования.

I.2. Место учебной дисциплины в структуре ППКРС:

Учебная дисциплина является дисциплиной общепрофессионального учебного
цикла в соответствии с техническим профилем профессионального образования.

уровень освоения учебной дисциплины в соответствии с ФГОС среднего
обrцего образования профильный.

в то же время учебная дисциплина Обrцие компетенции профессионала для
профессиональных образовательных организаций обладает самостоятельностью и

цельностьIо.

изучение учебной дисциплины Обцrие компе] енции lлдrофессиоцала

завершается итоговой аттестацией в форме дифференцированirог.о зtiчета в рамках
освоения ппкрС на базе основного общего образования.

1,3, IdелИ И задачИ дисципЛины требования к результат.ам освоения

дисциплины:

в результате освоения дисциплины обучающийся должен



уметь:
- СраВНИВаТЬ; кЛассИфицировать; обобщать; анализировать; подбирать аргументы;

работать с библиоl,ечными каталогами; формулировать проблему; оценивать

решение проблемы.

знать:

- что такое <проблема)); типы и виды проблем, существуюrцие в различньiх видах

жизнедеятельности; обобrцённыЙ алгоритм решения проблемы; способы

представления результатов решения проблемы; значение понятия <информация);

сушность и социальную значимость своей будуrцей профессии;

ОЦенки социальноЙ значимости своеЙ будущеЙ профессии; ,tипичные и особенные

требования работодателя к работнику (в соответствии с будущей профессией).

1.4. Количество часов на освоение программы учебной дисциплины:

максимаJIьная учебная нагрузка обучающегося - 54 часов,

в том числе:

обязательная ау ди,горная учебная нагрузка обучающегося - Зб часа;

самостоятельная работа обучаюrцегося - 1В часов.



2. СОДЕРЖtАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ И ТЕМАТИЧЕСКОЕ
ПЛАНИРОВАНИЕ

2.1. объем учебнОй дисциПлины и виды учебной работы

Вид учебной работы объем часов

Максимальная учебная нагрузка (всего) 54

Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего) зб

в том числе:

практические занятия

лабораторные занятия

контрольная работа

Самостоятельная работа обучающегося (всего) 18

иmоzовая аmmесmацuя в форме duфференцuрованно?о зачеmа
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3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ УЧЕБНОИ ДИСЦИПЛИНЫ
3.1. Требования к минимальному материально-техническому
обеспечению
Реализация учебной дисциплины требует наличмя учебного кабинета

<Обrrlие комtI етенции профессионала)).

Оборулование учебного кабинета <Общие компетенrlии профессионала)):

- посадочные места по количеству обучающихся;

- рабочее место преподавателя;

- наглядные пособия;

- инструкции гIо технике безопасности;

- мультимедийное оборудование;

- информационно-коммуникационные средства.

Технические средства обучения: компьютер с лицензионньiм

программным обеспечением; мультимедиапроектор.

3.2. Информационное обеспечение

Информационное обеспечение обучения содержит перечень

рекомендуемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, дополнительной

литературы.

основные источники:

1.Голуб Г.Б., ГIерелыгина Е.А. Введение в профессик): обш,цие компетенции

профессионаJIе. Эффективное поведение на рынке труда. Основы

предlrринимательства: Гиды для преподавателей. - Самара: IJПО, 201 1.

Щополн ительные источники :

1. Голуб, Г. Б., Перелыгина, Е. А. tsведение в профессию: обrцие

компетенции профессионала [Текст] : рабо-чая тетрадь. - Разд. |,2,З :

1о



Компетенции в сфере работы с информацией / г.Б. Голуб, Е.А. Перелыгина. -
Самара: ЦПО, 20i 1. - В0 с.

Перечень Интернет - ресурсов
1 . hn ps ://wчw. ср,аýаJдl!i o]]ý!],s i у а
konrpetentno stnoorientirovannykh-zadanij,

4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ
дисциплины

результаты освоения дцсциплины, подлежащие п
Общие компетенции

Результаты обучения (освоенные умения,
усвоенные знания)

Формы ll *"толо, *iроr7, оц**"
результirтов обучения

Умения:
сравнивать; классифицировать ; обобщать;
анализирОвать; подбиратЬ аргументы; работать с
библиотечных{и каталогами; формулировать
проблему; оценивtl,гь решение проблемы.

амостоятельная работа.

знать:

что Talioe кпроблеrчrа); типы и виды проблем,
существуюп]ие в различных видах
жизнедеятельности; обобшённый алгоритм
решения проблемы. способы представления
резуль гатов решеFtliя проблемы; значение понятия
<информация), сушность и социальную значимость
своей б},дущей профессии;
оценки социацьноii значимости своей будущей

профессии; типичные и особенные требования
работодателя к работнику (в соответствии с
будуrцей профессией). 

I

Самостояr,ельная рабо.га.

Показатели оценки результата

Выполняет деятельнOсть в полном
соответствии с требованиями :

дает верную оценк\, си.Iуации и
обосновывает ее верными ссылками Еа
соответствие \ liесосlтветствие эталону не
менее чем двух треl,ях значимых
характеристик ситуации;
или выполняет отдельные оllерации:
дает оценку ситуации, допVстив не более

ОК lАнализ рабочей ситуации,
I_{елеполагание и планирование. Оценка
результатов дея I ельности.



одноЙ ошибки, и обOсновь]вает ее верными
ссылками на соотвегствие \ несоответствие
ЭТаЛОНУ На Не N,IeHee ЧеЛ.{ ПОr-]ОВИНУ
ЗнаЧиМЫХ хяп2ктепи.'тI] и птrт\/аттr,тr

ОК 2 Поиск информации. Изв,цечение
первичная обработка информации.
Обработка информации

Выполняет деятельность в полном
соответствии с требованиями :

верно выполняет требуемую операцию
заданное количество р€}з и верно оформляет
результаты работы.
или верно выполняет т;lебi,емую операцию
заданное количество раз, допустив одну
ошибку в офорп,tлеFlии 1]езу-цьтатов работы,
или верно оформляе.r. р.зультаты работы,
допустив одну .lшлtбку при выполнении
операции по извлечению иrrформации;
или выполняет отде,тьн ые операции:
верно выполняL-т требуr-мук) операцию в
половине и бо;ее сjiучаев rl верно
офопмпяет пе,?\,пLтr-гL1,1е6,.-,,

ОК 4 Работа в команде (группф
Эффективное обцение: диалог

tJыполняет деятельносi-ь в гlолном
соответствии с требованияN,Iи :

предлагает идеIо, соответствуюIцую цели
обсуждения, объясняя ее,
иl или предлагает идек)- соо.1 ветствуюrцую
цели обсухtден lIя, арг\jLIентI{руя ее
состоятельность.
иlили объясняет отношение к идее другого
участника;
или вылолняет. отдеJIьные операции:
предлагает идеiо. соответстtзуюtцую цели
обсужления. бс , об:,ясI,сни ii.
иlили принимас,г / ci веоlгаеl идею другого
участника грl,пllовой рliбо,гы без
объяснений

ОК 5Эффективное обrцение: моно,"оll
Эффективное общение: письменная
коммуникация

l 
бЫПОЛНЯеТ ДеЯ le"lbHOC i Ь В ПОЛНОМ

l 
соответствии с гребttвi]ilияNlи]

l полностью прllводиг r1 еб5смую

] Фактическую информtll{ию. высказал и
| обосновал ruнеllие:
]

l выступление cTpyKTypLlpoBaHo и логично;
| речевое офор,лr.lенис в (,сновном
l

l 
соответствует цL-ли iiОv;М}НllКпции, речевые

1 ошиЬки не заt}lltксиl]овllны или немного-l,численны и не ,lреп;lТС-l BYIOT пониманию;
или выполняе1. отде_iIьные оtIерации:
приводит более половины rребуемой
фактической лrнфорrlац,tи. высказывает и
обосновываеТ \iHeHtie л.ли приводит тре-
буемую факти.лесtt1 lo и нформацию,
высказываеТ, Hi) не iJбоJновывает мнение;
выступление в целоi\{ cTpyкt урировано;
речевое оформ,lIение в t)CHol]HoM

L2



соответствует цели tiоммуникации, но
наблюдаются затруJнеl]ия в подборе слов
или многочисJtенныс рсчевые ошибки, не
препятствующлlе пониNlанию. или
отдельные речевые ошrtбки.
препятствуюlцllе по ниN,iанию.

1з


