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1. ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОИ ДИСЦИПЛИНЫ

(ОБЩИЕ КОМПЕТЕНЦИИ ПРОФЕССИОНАЛА>

1.1. Область применения программы учебной дисциплины

Программа учебной дисциплины Общие компетенции профессионала является

частью вариативной обrцего гуманитарного и социально-экономического учебного

цикла образовательной программы СПО - программы подготовки специаJIистов

среднего звена (далее - ППССЗ) по специальности среднего профессионального

образования: 35.02.05 <Агрономия>> естественнонаучного профиля

про фессион€шьного образов ания.

|.2. NIecTo учебной дисциплины в струкryре ППССЗ:

Учебная дисциплина является дисциплиной обlлего гуманитарного и социально-

экономического учебного цикла в соответствии с естественнонаучным профилем

профессионального образов ания.

Уровень освоения учебной дисциплины в соответствии с ФГОС среднего

общего образования профильный.

В то же время учебная дисциплина Обцдие компетенции профессионала для

профессионаJIьных образовательных организаций обладает самостоятельностью и

цельностью.

Изучение учебной дисциплины Обrцие компетенции профессионала

завершается итоговой аттестацией в форме зачета в рамках освоения ППССЗ на

базе основного общего образования.

1.3. Щели. и задаrIи дисциплины требования к результатам освоения

дисциплины:



В результате освоения дисциплины обучающийся должен

уметь:
- сравнивать; классифицировать; обобrцать; анализировать; подбирать аргументы;

работать с библиотечными каталогами; формулировать проблему; оценивать

решение проблемы.

зна,гь:

- что такое <проблема)), типы и виды проблем, существующие в различных видах

жизнедеятельности; обобrцённый алгоритм решения проблемы; способы

представления результатов решения проблемы; значение понятия <информация);

сущность и социальную значимость своей булущей профессии;

оценки социальной значимости своей булуrчей профессии; типичные и особенные

требования работодателя к работнику (в соответствии с булуrчей профессией).

1.4. Количество часов на освоение программы учебной дисциплины:

максим€шьная учебная нагрузка обучающегося - 84 часов,

в том числе:

обязательная аудиторная учебная нагрузка обучающегося - 56 часа;

самостоятельная работа обучающегося - 28 часов.



2. СОДЕРЯtАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ И ТЕМАТИЧЕСКОЕ

ПЛАНИРОВАНИЕ

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы

Вид учебной работы объем часов

Максимальная учебная нагрузка (всего) 84

Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего) 5о

в том числе:

практические занятия

лабораторные занятиr{

контрольная работа

Самостоятельная работа обучающегося (всего) 28

Иmоzовая аmmесmацuя в форме зачеmа
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3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ УЧЕБНОИ ДИСЦИПЛИНЫ

3.1. Требования к минимальному материально-техническому
обеспечению
Реализация учебной дисциплины требует наличия учебного кабинета

<Общие компетенции профессионала)).

Оборудование учебного кабинета <Общие компетенции профессионала)):

- посадочные места по количеству обучаюrцихся

- рабочее место преподавателя;

- наглядные пособия;

- инструкции по технике безопасности;

- мультимедийное оборудование;

- информационно-коммуникационные средства.

Технические средства обучения: компьютер с лицензионным

программным обеспечением; мультимедиапроектор.

3.2. Информационное обеспечение

Информационное обеспечение обучения содержит перечень

рекомендуемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, дополнительной

литературы.

основные источники:

1.Голуб Г.Б., Перелыгина Е.А. Введение в профессию: обrцие компетенции

профессионала. Эффективное поведение на рынке труда. Основы

предпринимательства: Гиды для преподавателей. - Самара: ЩПО, 2011.

Щополнительные источники :

1. Голуб, Г. Б., Перелыгина, Е. А. Введение в профессию: общие

компетенции профессионала [Текст] : рабо-чая тетрадь. - Разд, |,2,З :

Компетенции в сфере работы с информацией / Г.Б. Голуб, Е.А. Перелыгина. -

Самара: ЦПО, 201 1. - 80 с.

10



Перечень Интернет - ресурсов
1 . https ://www.cposo.гu/ltо1 lektsi),a
kompetentno stnoorientirovannykh-zadanij .

4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКД РЕЗУЛЬТДТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ
дисциплины

Результаты обучения (освоенные умения,
усвоенные знания)

Формы и методы контроля и оценки

результатов обучения

Умения:
)равнивать; классифицировать; обобшать;
rнализировать; подбирать аргументы; работать с

5иблиотечными ка1 апогами; формулировать
rроблему; оценивать решение проблемы.

]амостоятельная работа.

знать:

что такое кпроблема); типы и виды проблем,
существуюtцие в р.lзличных видах
жизнедеятельности; обобщённый алгоритм

решения проблемы; способы представления

результатов решения проблемы; значение понятия
кинформачия); суlцность и социаJIьную значимост
своей будущей профессии;
оценки социаltьной значимости своей будущей

проt]_iессии, типичные и особенные требования

работодателя к работнику (в соответствии с

бчдушей профессией).

Самостоятельная работа.

реЗVЛ ЬТаТы осВоен и я Дисци ПЛ и н ы, ПOД.;lСlft il Щи е ll PUlre
Обшuе коNlпетенцIIII Показатели оценки результата

ОК lАнациз рабочей ситуации.
IJелеполагание и планирование. Оценка

результатов деятельности.

Выполняет деятельность в полном
соответствии с требованиями:
дает верную оценку ситуации и
обосновывает ее верными ссылками на
соответствие \ несоответствие эта"Iону не
менее чем двух третях значимых
характеристик ситуации ;

или выполняет отдельFIые операции:
дает оценку ситуации, допустив не более
одной ошибки. и обосновывает ее верными
ссылками на соответстt]ие \ несоответствие
эталону на не менее чеN,I половину

ке
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значимых хаDактеDистик ситуации,
ОК 2 Поиск информации. Извлечение
первичная обработка информаuии.
Обработка информачии

Вьшолняет деятельность в полном
соответствии с требованиями:
верно выполняет требуемую операцию
заданное количество раз и верно оформляет

результаты работы,
или верно выполняет требуемую операцию
заданное количество ра:], допустив одну
ошибку в оформлении l]езу"rlьтатов работы,
или верно оформляет результаты работы,
допустив одну ошибку при выполнении
операции по извлечению информации;
или выполняет отдельные операции:
верно выполняет требуемую операцию в

половине и более случаев и верно
оформляет результаты tэаботы.

ОК 4 Работа в команде (группе).
Эффективное обrцение: диалог

Выполняет деятельность в полном
соответствии с требованиями:
предлагает идею, соответствуюrцую цели
обсухtдения, объясняя ее,

иlили предлагает идею. соответствующую
цели обсухtдения, аргуN,lентируя ее

состоятельность,
иlили объясняет отношение к идее другого
участника;
или выполняет, отдельные операции:
предлагает идею, соответствующую цели
обсухtдения, без объяснений,
иlили принимает / отвергает идею другого
участника групповой работы без
объяснений.

ОК 5Эффективное общение: монолог.
Эффективное обшение: письменная
коммуникация

Выполняет деятельность в полном
соответствии с требованияN.,Iи:

полностью при водит требуемую
фактическую информацию. высказал и
обосновал мнение:
выступление структурировано и логично;
peLIeBoe оформrление в основном
соответствует цели коNIмуникации, речевые
ошибки не засРиксировilны или немного-
численны и не препятс,гвуiот пониманию,
или выполняет отдельные олерации:
приводит более половины требуемой

фактической информоции, высказывает и
обосновывает мнение Llли приводит тре-
буемую фактическую информацию,
высказывает, но не обосновывает мнение;
выступление в целом структурировано;

речевое оформление в основном
соответствует цели ко1\{муникации, но
наблюдаются затруднеl]ия в подборе слов
или многочисленные реLIевые ошибки, не

t2



препятствуюLцие по ниN.,1анию, или
отдельные речевые ошибки,
пl]епятствуюlцие по ниI\,1анию.

1з


