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Обцrие положения

1.1.Нормативно-правовые основы разработки программы подготовки
квалифицированных рабочих, служащих.

Программа подготовки квалифицированных рабочих, служащих (далее
ШКРС) среднего профессионаJIьного образования по профессии 39.01.01
<Социалъный работник>о государственного бюджетного профессион€Lпьного
образовательного учреждения <Профессион€lJIьное училище с. ,Щомашка>,(далее
Учреждение) представляет собой систему документов, разработанную и

утвержденную образовательным учреждением с учетом требований рынка труда на
основе Федерального государственного образовательного стандарта (Приказ
Министерства образования и науки Российской Федерации от 2 августа 20lЗ года N
690) , приказ Минобрнауки России от 09.04.2015 года Jф 389 <О внесении изменений в

федеральные государственные образовательные стандарты среднего
профессион€шьного образования (Зарегистрировано в Минюсте России 08.05.2015 Nq
З72|б),а также с учетом рекомендованной примерной образовательной программы.

Нормативную правовую основу разработки ПГКР составляют:
. Трудовой кодекс Российской Федерации от З0 декабря 2001 г. }lЪ 197-ФЗ (" р.д.

От 03 июля 2016 г.);
о Федеральный закон РФ (об образовании в Российской Федерации> от

29.|2.2012 г. J\Ъ 27з-ФЗ ( 
" р.д. 02 марта 20|6 года);

о Постановление Правительства Российской Федерации от 22 января 201,з г. J\гs 23
кО правилах разработки, утверждения и применения профессион€шьных
стандартов);

о Распоряжение Правительства Российской Федерации от 31 марта 201,4 г. Ns 487-

р (Об утверждении Комплексного плана мероприятий по разработке
профессион€LгIъных стандартов, их независимой
общественной экспертизе и применению на20l4-20lб годы>;

профессион€tльно-

о Федеральный государственный образовательный стандарт (ФГоС) по профессии
среднего профессионаlrьного образования З9.01.01 <Социальный работник>>,
утвержденный приказом Министерства образования и науки Российской
Федерации от 2 августа 201З года N 690;
Приказ Министерства образования и науки РФ от 09 апреля 2015 г. Ns З89 ( О
внесении изменений в Федеральные государственные образовательные
стандарты среднего профессионаJIьного образования);
Федеральный государственный образовательный стандарт среднего общего
образования Министерства образования и науки Российской Федерации от 17

мая 2012 г. М 413 ( с изм. и доп. от 29 декабря 2014., З 1 декабря 201 5г.);
Порядок организации и осуществления образовательной деятельности по
образовательным программам среднего профессион€LгIьного образования,

утвержденный приказом МиНистерства образования и науки Российской
Федерации от 14 июня 20|3 г. J\b 464 (с изм. и доп. от 22 января, 15 декабря
2014 года);
Положение о практике обуrающихся) осваивающих основные
профессионzIJIьные образовательные программы среднего профессионаJIьного



образования, утвержденное приказом Министерства образования и науки
Российской Федерации от 18 апреля 201З г. J\Ъ 291;
Рекомендации по организации получения среднего общего образования в
пределах освоения образовательных программ среднего профессион€LIIьного
образования на базе основного общего образования с учетом требований
Федерального государственных образовательных стандартов и полуrаемой
профессии или специсLлъности среднего профессион€}JIьного образования(ФИРО
от 17.0З .2015 г. JYs 06-259);
Приказ JФ 1199 от 29.1,0.20lЗ г. (Об утверждении перечней профессий и
специыIьностей среднего профессионzшьного образования))
зарегистрированного в Минюсте России 26.|2.2013 г. J\Гя 30861;
Порядок проведения государственной итоговой аттестации по образовательным
программам среднего профессион€Lпьного образования, утвержденный приказом
Министерства образования и науки Российской Федерации от 1б авryста 2013 г.
J\Ъ 968 (u р.д. от 31.01.2014 г.);
Приказ Минобрнауки России от 25 октября 20|З г. J\Гq 118б <Об утверждении

порядка заполнения, учета и выдачи аттестатов об основном общем и среднем
общем образовании и их дубликатов));
Инструктивно-методическое письмо (Об актуализации программ среднего
профессиона_гIьного образования с учетом требований профессионzLпьных
стандартов о промежуточной аттестации обучающихся в рамках регионаJIьной
системы квалификационной аттестации по профессионаJIьным модулям
основных профессионаJIьных программ и основных программ
профессионапьного обучения>>, направленное министерством образования и
науки Самарской области 11 мая 20Iб года JФ 16/1258;
Концепция вариативной составляющей основных
образовательных программ начаJIьного и среднего

профессионаJIьных
профессион€lльного

образования в Самарской области, одобренная коллегией министерства
образования и науки Самарской области, распоряжение от 30июня 2010 г. J\Ъ

2lЗ;
о Санитарно-эпидемиологических правил и нормативов СанПиН 2.4.З.l1-86-0З

2.4.З. Учреждения начального профессион€шьного образования. Санитарно-
эпидемиологических требований к организации учебно-производственного
процесса в образовательных учреждениях нач€Lпьного профессион€шьного
образования (утв. Главным государственным врачом РФ 26 января 2003 г) ( с
изменениями от 28 апреля 2007 г,23 июля 2008., 30 сентября 2009 г.,04 марта
2011 г.);

о Инструктивно методическое письмо <об актуаJIизации программ среднего
про фессионагIьного образов ания с учетом требований про фессион€Lльных
стандартов и о промежуточной аттестации обучающихся в рамках регионаJIьной
системы квалификационной аттестации по профессион€Lпьным модулям
о сновных проф ессион€LгIьных образовательных прогр амм и основных rтрограмм
профессионаJIьного обучения)), направленное министерством образования и
науки Самарской области l1 мая 20lб года
N 16i1258;



о Устав ГБПОУ <Профессион€шьное училище с. !омашка>.

1.2 Нормативный срок освоения программы
НорматИвныЙ сроК освоения ппкрС по профессии з9.01.01 <Социалъный

работник> при очной форме получения образования на базе основного общего
образования составляет 2 года 10 месяцев (147 недель).

Наименование квали фик ации с оциальный работник.

,доемкость ППКРС
Обучение по уrебным циклам 77 нед.
Учебная практика

З9 нед.Производственная практика
Промежуточная аттестация 5 нед.
Государственная итоговая аттестация 2 нед.
Каникулярное время 24 нед.
Итого I47 д.

2. Характеристика профессиональной деятельности выпускников и
требования к результатам освоения

2.1. Область и объекты профессиональной деятельности
О бл а с m ь пр о ф е с с uo н аль н ой d еяm ел ьн о с mu в ьlпу с кнuка ;

. ПРОВеДение работ по оказанию социальной помощи на дому лицам пожилого
возраста и инв€UIидам, находящимся в трудной жизненной ситуации (ТЖС), в
РаМКаХ ДеисТВуЮщеи системы здравоохранения и социаJIьного развития.

О бъ е кm bt пр о ф е с с uо н ал ь н о й d еяm ел ь н о с mu в ьlпу с кн uк а :

о лица пожилого возраста и инвалиды, находящиеся в трулной жизненной
ситуации;

о социzшьная помощь на дому в трудной жизненной ситуации лицам пожилого
возраста и инв€}JIидам;

. средства оказания социаJIьной помощи.

2.2 ВидьI деятельности и компетенции
Виды деятельности и профессиональные компетенции выпускника:

Код Наименование результата обучения (ПК)
вщ Оказание социальных услуг лицам пожилого возраста и инвалидам на дому.

пк 1.1 Оказывать социально-бытовые услуги лицам пожилого возраста и инвалидам на дому.

пк 1.2 СОДействовать лицам пожилого возраста и инвалидам в получении социально-
медицинских услуг, оказывать перв).ю медицинскую помощь.



Содействовать лицаМ пожилого возраста и инвалиДам в полуЧении социаJIьно-

психологических услуг, оказывать первичную психологическ},ю поддержк

Содействовать лицам пожилого возраста и инваJIидам в получении социально-

экономических услуг.

ffiaМПoжиЛoГoBoЗpacTaиинBаJIиДaМBпoлyЧeниисoциаJIьнo-пpaBoBЬIх

об кника

2.3 Специальные требования

2.3.1Требования к базовому образованию абиryриента

порядок приема в училище регламентируется кправилами приема на обучение по

образовательным программам ср еднего про ф ессионаJIьного о бразования)),

разработанными гБпсjу <Профессиональное училище с, .Щомашка)) в соответствии с

порядком приема, установленным Министерством образованияинауки Российской

Федерации.
iiй;;;аждан на обучение по ппкрс по професаии з9,01,01 (социт"лl"j:

л лaлттrлл лАбоr

2.3.2 Использование вариативной части

в соответствии a rrоrрaбrrостями работодателей, потребностями и возможностями

обучаюшихся и спецификой деятельности Учреждения вариативная часть в количестве

I44 часа использована:
- на увеличение объёма времени, отведенного на дисциплины и мдк

-на введение новых дисциплин: <основы предпринимательства>-зб часов;

к Эффективное поведение на рынке трудD-3б часов,

- на увеличение времени по ПVI.O1(мдК 01 .01)-з2 часа]'

- в связи с ошибкой в ФГоС, 40 часов из вариативной части отведено на (ФК)

Физическую культуру- 40 часов,

щие к )мпетенции выIlуuкника 
lъе результqIаобуч_ения (пк) ____ __ -_-_ 
l

Понимать сущность и социаJIьнlто значимость булУщей профессии, проявлять к неи 
l
I

организовывать собсr*еrrую деятельность исходя из цели и сгtособов ее достижения, 
l
l

определенных руководителем.
Дна_ltизирОвать рабочую ситуацию, осуществлять 

"*у,чй " ",о,о*,И 
контроль, оценку

, noppa*u"Io aобaru"нной деятельности, нести ответственность за результаты своей

работы.
осушествляrь rойк ипформации, необходимой для эффективного выполнения

профессиона,цьньгх задач.

использовать информачионно коммуникационные технологии в профессиональной

ocTь{*},BToМЧисЛесПpиМенениеМпoлyченнЬIx

l профес.rонаJIьных знаний (для юношей),

Код
ок1

ок2

окз

ок4

ок5

окб
ок7

Распределение вариlтцЕц9Ц,{g9]ц tI иведено в таблице:
иативной части по цикJIам, часовраспределениеИндексы циклов

На введение новыхна чвеличение объёма



дисциплин и МДК
обязательной части

дисциплин и МДК

макс. обяз. макс. обяз. макс. обяз.

оП.в.06 46 зб 0 0 46 зб

оП.в.07 46 зб 0 0 46 зб

пм.01 44 з2 44 з2 0 0

Фк.00 80 40 80 40 0 0

ВариативнаJI часть 2|6 |44 1,24 72 92 72

обоснование увеличения объёма времени, отведенного
на дисциплины и Мщк

Щиклы наименование
дисциплин,
пм, мдк
обязательной части

увеличение
максимальной
учебной
нагрузки, ч.

увеличение
обязательной

учебной
нагрузки, ч.

Краткое обоснование

увеличения объема
времени, отведенного
на дисциплины и ПМ
обязательной части

ffi l цв l 36 |умеmь:
l пп"оrrо"П"маrелост"u l l I -выбиратьверныеметоды
l' I l |решенияуправленческихзадач;l l l l-даватьаргументированнуюl I l IоценкустепенивостребованноСТИl l I l специаJIьности на рынке труда;

I I l l-аргументироватьl l I lчелесообразностьиспользованиЯl l l lэлементовинфраструктурыl I l lпредпринимательства;l l l l-правильноиспользоватьl I l lсовременныеспособыl l l lорганизациисобственногоI l I lбизнеса;l l l I-предлагатьидеюбизнесана
l l l lоснованиивьulвленньtхl I l lпотребностей;l l l l-составлятьрезюмесучетомl l l lспецификиработодателя;l I l I-применятьосновныеправилавl l I lсферепредпринимательстванаI l l lсвоюпрофессиональнуюl l l lдеятельностьвусловияхрыНКа;I l l l-грамотноразбиратьсявl l l Iорганизационно-правовыхформахl l l lпрелприятий;l l l I-обосноватьконкурентныеl l l l преимущества реализации бИЗНеС -l l l l;;;;,l l l l-задаватькритериидляl l l lсравнительногоанализа

,7



информации для
профессионального решения;
- анализировать и формулировать
запрос на внутренние ресурсы для

развития и роста предприятия;
- объяснять причины,
побух<лающие работника к
открытию собственного бизнеса;

Знаmь:
- современные характеристики
предпринимательства, как вида

деятельности, как системы
научных знаний об особенностях и
методологической основе
организации бизнеса;
- теорию и методологию
предпринимательства;
- особенности развития маJIого

организационно- экономические

формы ведения
предпринимательской
деятельности;
-элементы инфраструктуры сфер

бизнеса;
- основные разделы бизнес - плана
предприятия;
-труловой кодекс РФ и
нормативно-правовые акты;
- методику выбора и ре€rлизации
предпринимательской идеи.
обоснованuе:
Согласно концепции вариативной
составляющей для повышения
конкурентных способностей
выпускников на регионаJIьном
Dынке труда.

оП.в.07 Эффективное
поведение на рынке
труда

46 36 Умеmь:
- дать аргументированную оценку
степени востребованности
сIIециальности на рынке труда;
- аргументировать
целесообразность использования
элементов инфраструктуры для
поиска работы;
- составлять стрщтуру заметок дJUI

фиксации взаимодействия с

потенциaльными работодателями ;

- составлять резюме с учетом
специфики работодателя;
применять основные правила
ведения диа-пога с работолателем в

модельных условиях;
- корректно отвечать на



(неудобные вопросы)
потенциального работодателя;
- анализировать и формулировать
запрос на внутренние ресурсы для
профессионального роста в
заданном направлении.
3наmь:
- степень востребованности
специальности на рынке труда;
-элементы инфраструктуры для
поиска работы;
-основные правила ведения
диалога в модельных условиях;
-разделы резюме с учетом
специфики работодателя;
-внутренние ресурсы для
профессионilльного роста в
определённом направлении;
- труловой кодекс РФ и
нормативно-правовые акты.
обоснованuе:
Согласно концепции вариативной
составляющей для повышения
конкурентных способностей
выпускников на региональном
рынке труда.

пм.01 мдк 01.01
основы
профессионаJIьного
общения

44 з2 Расширение и углубление
подготовки, определяемой
содержанием обязательной части в
соответствии с запросами
работодателеЙ

Фк.00 Физическая культура 80 40
Итого 2|6 l44

срок ре€Lпизации Фгос среднего общего образования составляет: теоретическое
обучение 57 недель. объём нагрузки по общеобразовательной подготовке
составляет 2052 часа.

Учебное время, отведенное на теоретическое обучение(2О52 час), распределено на
общие, по выбору из обязательных предметных областей и дополнительные
дисциплины по выборУ обучающихся. С учетом требований ФГоС СПо и
профиля гrрофессионаJIьного образования выделены базовые оуп и
профильные ОУП.

Учебный плаН предусматриваеТ выполнеНие обучающимиС я индивиду€Lльного
проекта.

щополнительцые учебные предметы по выбору обучающихся, в
общеобразовательный цикл



Основные результаты
изучения дисциIIлин,
краткое обоснование
необходимости их

введения

кол-во часов
обязательной

учебной
нагрузки

кол-во часов
максимальной
учебной нагрузки

Наименование дисциплин,
ПМ, МДК обязательной

части

Базовые
общеобразовательные

дисциплины
Умеmь:
- Эффективно общаться
с инвалидами и JIицами

пожилого возраста,

учитывая особенности
психических процессов
личЕости;
-применять знания
основ психологии для
профессионаJIьного
общения с инвалидами
и лицами пожилого
возраста.
3наmь:
- основы теоретических
понятий, категории и

проблемы инвалидов и

лиц пожилого возраста
в современном
обществе;
- сущность
психических процессов
и их особенности у
инвалидов и лиц
пожилого возраста.

обоснованuе:
Изучение роли
психологии в

социальном
обеспечении.

основы trсихоJIогических
знаний о личности
инваJIидов и лиц пожилого
возраста

УД.п 01

Умеmь:
-составлять
ежедневный рацион в

соответствии с

основными правипами

рационального
питания;
- использовать
полученные знания на
просвещение других
молодых людей;
- использовать
современные методы
самооценки здоровья;
-сохранять уровень

УД.п 02



психофизиологической
устойчивости в

условиях у,{ебной и
трудовой деятельности.
Знаmь:
- о значении здорового
образа жизни в жизЕи
человека;
-основные
составляющие
здорового образа жизни
и их влияние на
человека;
- репродуктивное
здоровье и факторы,
влияющие на него;
-о вредном воздействии
алкоголя, наркотиков и

табакокурения на
организм человека,
особенно женщин;
- пути выхода из
конфликтньrх и
кризисньж ситуаций;
- систему
индивидуального
подхода к здоровью и
здоровому образу
жизни;
- основные методики
оздоровления
организма;
-о мерах профилактики
стрессовых ситуаций.
обоснованuе:
Разработка мер и путей
сохранения,

укрепления и

формирования

,Щополнительные
(регионально-
значимые)
образовательные

результаты соглас}Iо

концепции
вариативной
составляющей
основных
профессиональньж
образовательных
программ начаJIьного и

Введение в профессию:
обцие компетенции
профессионала

УД. п 03



профессионаJIьного
образования в

Самарской области с

целью у{ета
современных
требований рынка
труда и его

региона_ltьной
специфики
обоснованuе:
Согласно концепции
вариативной
составляющей для
повышения
KoHKypeHTHblx
способностей
выпускников на

региональном рынке

3. Щокументы, определяющие содержание и организацию образовательного
процесса

З.1 Учебный план

Учебный план разработан для обучающихQя на базе основного общего

план разрабатывается Учреждением отдельно на
образования. Учебный
каждый год набора.

учебный план включает в себя следующие элементы:

о Пояснительная записка;
о Сводные данные по бюджету времени;

о План учебного процесса;
о Перечень кабинетов, лабораторий, мастерских и др, дпя подготовки по

профессии.
определение дополнительных дисциппин учебного плана осуществлено с

учетом запросов работодателей, особенности развития региона, науки,

культуры, экономики, социальной сферы, техники и технологий, а так же с

у.rarоN{ особенностей контингента обучающихся.

3.2 Календарный учебный график

календарный учебный график разработан для обучающихQя на базе основного

общего обрйован"я. Календарный учебный график разрабатывается

учреждением отделъно на каждый год набора на основании соответствующего

учебного плана.
i-."дuрный учебный график включает в себя следующие элементы:

о Календарный график учебного процесса;

12



о Календарный график аттестаций.

3.3 Рабочие программы дисциплино профессиональных модулей,

учебной и производственной практик.

Рабочие программы дисциплин, профессион€tJIьных модулей, уlебной и

произвоДственныХ практики разработаны на основе ФгоС спо, примерных

программ дисциплин, профессионаJIьных модулей, учебной и

производственных практик. Рассмотрены И одобрены методическими

комиссиями, утверждены заместителем директора по учебно-производственной

работе.

перечень рабочих программ дисциплин общеобразовательного цикла,
общепрофессионального цикла, профессиональных модулей

профессионального цикла

Индекс Наименован ие дис циплин
Базовые общеобразовательны9дцýцдцддцц

оуд.01 Рчсский язьlк и литература

оуд.02 Иностранный язык (английский)

оуд.03 История
оуд.04 Физическая культура
оуд.05 Основы безопасности жизнедеятельности

оуд. 1 1 обществознание
оуд. 14 Естествознание
оуд. 16 география
оуд. 17 Экология

Дополнительные учебные дисциплины
УП. п 01

УП.п 02
УП.п 03 El о р пацrлр п ппrrrhессrлrrr, пбlттие компетенItии ппо фессионfu'Iа

Профильные учебные ди9цццдцдц
оуд.Oз
оуд.07 информатика
оуд.12 экономика

Право
Общепрофессиональный цикл

Теоретические основы социальной работы

оуд. lз

оп.01
оп.02 Организация социальной работы в РФ

оп.03 Основы делопроизводства
оп.04 Основы деловой культуры

оп.05 Безопасность жизнедеятельности

оП.в.06 Основы предпринимательства

13



оП.в.07 Эффективное поведение на рынке труда
Профессиональный цикл

пм.01 оказание социrlльных услуг лицам пожилого возраста и цц!qдцдg}I II9д9IчIу

мдк 01.01 Основы профессионаJIьного общения

мдк 01.02 Социально-медицинские основы профессионаJIьноДд9дf9д!н99fц

мдк.01.0з Основы социально-бытового обслуживания

перечень рабочих программ учебной и производственной
практики

перечень учебно-методической документации, обеспечивающей

реализацию Ппкрс

наименование

пм.01 оказание СОЦИаJ'IЬЕых услуг лицам пожилого возраста и инваJIидам на дому

Ns п/п
1

2, Рабо.rа" программа производственной практики по ПМ.01

год Автор (ы) Название работы Объём,п.л.

201 5 Кувшинова Н.А. Методические рекомендации по выполнению
практических работ по дисциплине кРусский
язык))

16

2015 Кувшинова Н.А. Методические рекомендации по выполнению
практических работ по дисциплине
<<Литература>

9

2015 Егорова Н.П. Методические рекомендации по организации
практических работ по дисциплине
кГеография>

15

201 5 Егорова Н.П. Методические рекомендации по организации

лабораторно-практических работ по дисциплине
Естествознание <<Химия>

з9

201 5 Егорова Н.П. Методические рекомендации по выполнению
самостоятельных работ по дисциплине
Естествознание кХимия>

8

201 5 Егорова Н.П. Методические рекомендации по выполнению
самостоятельных работ по дисциплине
<<География>

8

201 5 Егорова Н.П. Методические рекомендации по выполнению
самостоятельных работ по дисциплине
Естествознание <Биология))

8

2015 Егорова Н.П. Методические рекомендации по организации

лабораторно-практических работ по дисциплине
Естествознание <Биология))

38

20l 5 Кувшинова Н.А. Методические рекомендации по выполнению
самостоятельных работ по дисциплине
кРусский язык)

19

201 5 Кувшинова Н.А. Методические рекомендации по выполнению

самостоятельных работ irо дисциплине
<<Литература>

20

2015 Мшrюгина Л.Ф. Методические рекомендации по выполнению 7
14



IIрактических работ по дисциплине
<Математика: алгебра, начаJIо математического
ана,-Iиза. геометрия )) 

-

2015 Малюгина Л.Ф. Методические рекомендации по выполнению

самостоятельных работ по дисциlrлине
<математика: алгебра, начaulо математического

7

2015 Родионова Н.В. Методические рекомендации по выполнению
внеаудиторной самостоятельной работы по

дисциплине (Валеол

9

2015 Родионова Н.В. Методические рекомендации по выполнению

внеаудиторной самостоятельной работы по

дисциплине кОсновы п9ихологических зн

20

2015 Родионова Н.В" Методические рекомендации по выполнению

практических работ по дисциплине <Основы

психологических знаний>

12

2014 Капитунова
и.ю.

Методические рекомендации по выполнению

самостоятельной работы по дисциплине
кОбrцествознание)

10

2015 Капитунова
и.ю.

Методические рекомендации по организации и

проведению уrебной и производственной
практики

,Z|)

201 3 Капитунова
и,ю.

Методические указания по выполнению
пIrсL*'енной экзаменаltионной паботы

7

реализация ппкрс обеспечивается доступом каждого обучающегося к базам

данных и библиотечным фондом, формируемым по полному перечню

дисциплин (модулей) ппкрс. Во время самостоятельной подготовки

обучающихся обеспечены доступом к информационно- телекоммуникационной

сети ((Интернет)
каждый обучаюrц ийся обеспечен не менее чем одним учебным печатным иlили

электронным изДанием по каждоЙ дисциплине профессионаJIьного учебного

цикла и одним учебно-методическим печатным и lили электронным изданием

по каждому междисциплинарному курсу (включая электронные базы

периодических изданий).
Библйотечный фо"д укомплектован печатными иlили эпектронными изданиями

основной " дь.rопrrителъной учебной литературы по дисциплинам всех уrебных

циклов, изданные за последние 5 лет,

Библиотечный фоrrд, помимо учебной литературы, включает официальные,

справочно-библиографические и периодические издания в расчете I-2

экземпляра на каждых 100 обучающихся,

КаждомУ оОу"uо*емуся обеспечен доступ к комплектам библиотечного фонда,

состоящим не менее чем из З наименований отечественных журналов,

Образовательная организация предоставляет обучающимся возможность

оперативного обмъна информацией с отечественными организациями, в том

числе образовательными организациями и доступ к современным

профессИонаJIъныМ базам дu"r"i" и информационным ресурсам сети Интернет,

l5



3.5 Методические материалы, обеспечивающие воспитание обучающихся

С целью формирования социокультурной среды, создания условий, необходимых

ДляВсесТороннеГоразВиТИЯИсоциzLЛиЗаЦИИлиЧносТи'сохраненияЗДороВЬя
обуrающихся) развития воспитателъного компонента образователъного

процесса, включая развитие студенческого самоуправления, участие

обучающихся в работе общественных организаций, спортивных и творческих

клубов, Учреждением разработаны методические материаIIы, обеспечивающие

воспитание обучающихся по ППКРС,

наименование

2
t
J

4l-+1
б_L

?l
г]

i

-]9l

ч:gт"1 " 1одччт"",::1,P,ti]]""*:: :::::r _ : ___
'очц"'чlqцgччТ:Р!цlр"lЧ9цч "'9: 

брч-lТl'ч9 

-Б*р*ru * профиЛактике табакокуРения средИ студентов в условиях среднего

ц.0..."""-"""д "9ре
Фgцryg19азцчц j!рlчI9чцо:":ryт,":цgФ:,:у:lчьногообразования>

цr"цryчll"lцgф,"чч"ry:щчl4чч9'о-"9"JёччЦiч 
jI-19Др jg191-

Пр",е""r"*-р"Зцg]lчg]цзр-""",-"й,"1ч9ry9чLg*9чr9 jзщ9чу_
Программапо jцфgчп]ч1"]"9!цlLчч jччч:9_ry"ч,д,111л,"11,94ц9чч

пр-рu''апоформироВаниюиразВиТиюличносТиобУчаюшихсячереЗ

I_{елевая программа <Здоровье сберегающая

ччDеждения))

деятельность образовательного

10

. чуgдчlщ9тrдчl*чч jIчцр "lчр 
jдrчЦцч]цч- "1jP:ччI9

М.*r.rп.*о.r.r..*"й .оЙrrоuой .оu"-u,",й поо,к, uД,"ь СuмарсКОй УЛИЦЫ>

методическая разработка торжественного мероприятия к,щень знаний>
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Г16
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,L--
l19tr--i20
121t_
l22t--
|2з
L
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26

]Сченар"t выступлен"п uч]брччд- 
"Будь 

как я>

методическая разработка культурно-оздоровительного мероп риятия <веселые

старты)

Методическая разработка открытого мероприячl (q!jчч зlцgryч,ор,дu|
йБод-".r".*u" р*работка литературно-музыкальной гостиной <Созвездие Гагарина>

29 сценарий родительского собрания <игромания - опас_ная болезнь>

30 Методическая разработка <Выпускной ба_п, Торжесryчч ryщgу:д"Il9ч9""
методическая разработка открытого классного часа кроссии славные сыны))

Методическая р азработка открытого классного часа ý:4ац!uu?
м-етолцесццззраЩд191цьпог_|классногоча'uglч:l1]ч:рu:ч"ry
МетоДическаяразрабоТкаоТкрыТоГоклассногочаса<ЧтоДляВасяВЛяеТсЯ
Родиной?...>

]Метолическая
i политических

разработка открытого классного часа <,Щень памяти жертв

репрессии)

гx

з7 Методическая разработка открытого кJIассного

посвященный <.Щню пожилого человека)

травматизма кЧудеса дорог)

часа <Мои года-мое богатство>

46

|а

Iц9gечglч
Методическая
столицa))

лизации)

р*р"б"r-" ""r.р"rурно-музыкальной 
композиции <Самара-запаснаJI

ййоБ..*" разработка литературно_музыкальной композиции посвященная

композиции кПесни Победы>

70-

50

51

Методическая разработка открытого классногО часа <АлКоголЬ и наркотик-родные

Методическая разработка беседы посвященной,Щню Конституции РФ_

методическая разработка литературно-музыкаJIьнои композиции посвященной,Щню

для войны>>

композиции кМы рождены не
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52 методическая разработка литературно -музыкаJIьнои композиции посвященная 80-

JIетию Ю.А.Гагарина

методическая разработка литературно-музыкальнои композиции посвященная к.Щню

космонавтики)

методическая разработка литературно-музыкальной композиции посвященная

С,А.Есенину <Мне осталась одна забава>

методическая разработка литературно-музыкальной композиции посвященная

г.rйй.кая разработка литературно-музыкальной композиции посвященная

l

4. Материально-техническое обеспечение реализации программы

ПоДгоТоВкикВаЛифичированныхрабочих'сЛужаЩих

образовательная организация, ре€Lлизующая ппкрс, располагает матери€шьно_

технической базой, обеспечивающей проведение всех видов лабораторных

работ и практических занятий, дисциплинарной, междисциплинарной и

модулъной подготовки, учебной практики, предусмотренных учебным планом

образовательной организации. Материально-техническая база соответствует

действующим санитарным и противопожарным нормам,

Реализация ППКРС обеспечивает:

- выполнение обучающимся лабораторных работ и практических занятии,

включая как обязательный компонент практические задания с использованием

персоналъных компьютеров ;

- освоение обучающимся профессионаJIьных модулей в условиях созданнои

соответствующей образовательной среды в образовательном учреждении или в

организациях В зависимости от .rr.ц"ф"п" вида профессиональной

деятельности.
В училище имеются учебные кабинеты:

Кабинеты:

- теоретических основ социаJIъной работы;

- основ делопроизводства;

- социаJIЪно-медиЦинскиХ осноВ профессИонаJIьной деятельности;

- основ деловой культуры,

Спортивный комплекс:

- спортивный зал;

- открытый стадион широкого

- стрелковый тир (в любой

для стрельбы.

Залы:

- библиотека, читаJIьный зал с

профиля с элементами полосы препятствии;

модификации, включая электронный) или место
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- актовый заJI.

5. Оценка результатов освоения программы подготовки
квалифицированных рабочих, служащих

модулю
сведения

5.1 Контроль, и оценка достижений обучающихся

Оценка качества освоения ППКРС включает текущий контроль успеваемости,
промежуточную и государственную итоговую аттестацию обучающихся.

Конкретные формы и процедуры текущего контроля успеваемости, промежуточной
аттестации по каждой дисциплине и профессион€шьному

разрабатываются Учреждением самостоятельно и доводятся до
обучающихся в течение первых двух месяцев от нач€ша обуrения.

Порядок организации текущего контроля успеваемости и промежуточной
аттестации установлен Положением о текущем контроле знаний и
промежуточной аттестации обучающихсц принятым Советом Учреждения и

утвержденным директором Учреждения.

5.2 Оценочные материалы

Для аттестации обучающихся на соответствие их персонаJIьных достижениЙ
поэтапным требованиям соответствующей ППКРС (текущий контролъ

успеваемости и промежуточная аттестация) созданы фонды оценочных средств,
позволяющие оценить умения, знания, практический опыт и освоенные

Фонды оценочных средств для промежуточной аттестации по дисциплинам и
междисциплинарным курсам в составе профессион€шьных модулей

разрабатываются прегIодавателями и утверждены директором Учреждения после
предварительного положительного заключения работодателей.

Для промежуточной аттестации обучающихая по дисциплинам
(междисциплинарным курсам) кроме преподавателей конкретной дисциплины
(междисциплинарного курса) в качестве внешних экспертов привлекаются
преподаватели смежных дисциплин (курсов). Щля максим€шьного приближения
программ промежуточной аттестации обучающихQя по гrрофессион€LГIЬныМ

модулям к условиям их булущей профессиональной деятельности УчреждениеМ В

качестве внештатных экспертов привлекаются работодатели.
Оценка качества подготовки обуrающихся и выпускников осуществляется В ДВУХ

основных направлениях :

оценка уровня освоения дисциплин;
оценка компетенций обуlающихся.
Для юношей предусматривается оценка результатов освоения основ военнОЙ

службы.
5.3 Организация государственной итоговой аттестации выпускникоВ

к госуларственной итоговой аттестации допускаются обучаюrциеся, не имеющие
академической задолженности и в полном объеме выполнившие учебный ПЛаН
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или инДивидуальныЙ учебный плаН по ппкрс, если иное не установленопорядком проведения государственной итоговой аттестации пообразовательным программам ср еднего профессионал""о.о оОр€вования .Государственная итоговая аттестация включает защиту выпускнойквалификационной работы (выпускная практическая квалификационная работа иписьменная экзаменационная работа). Обязателъные требования - соответствиеТеМаТИКИ ВЫПУСКНОЙ КВаЛИфИКаЦИОНной работы .Ъо.р*u"", одного илинескольких профессиональных ,одупЪй; u",.ry.n"u" практическаяквалификационная работа должна предусматривать сложность работы не нижеразряда по профессиирабочего, предусмотренного Фгос спо.порядок проведения государственной йтоговой аттестации определяетсяположением о государственной итоговой аттестации обучающихся, принятымсоветом Учрежде ния иутвержденным директором Учреждения.ПРИ ПОДГОТОВКе К ГОСУДаРСТвенной итЪговой аттестации разрабатываютсяпрограммы государственной аттестации выпускников, которая согласовывается сработодателями' утверждается Педагоги.r".п"' советоМ Учреждения идиректором Учреждения.

обучающемуся, завершившему обучение по ппкрс
государственную итоговую аттестацию, на основании

и успешно прошедшему
решения государственнойэкзаменационной комиссии выдается диплом

уровне образования и квалифик ации.
государственного образца об
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Приложение Ns 1

Утверждение изменений в ППКРс для реализации в 2018/2019 учебном годУ,

ппкрС пересмотрена, обсуждена и одобрена в 2018/2019 учебном году заседанием методической

комиссии по профессионаJIьным o""ur.riiirraM гБпоУ <Профессиональное училище с..Щомашка>

Протокол Jф=---.- от (.--)) 2018ГОД,

Приказ директора Nч ----.- от ((_) 2018 год,

УтвержлениеиЗМененийвППкРСДЛяреаЛиЗациив20|912020УчебномгоДУ.

ппкрС пересмотрена, обсуждена и одобрена в 20]._912020 учебном году заседанием методической

комиссиИ по профеСсионаJIънЫr о".u"'ilнам ГБПОУ <Профессиональное училище с. ,Щомашка>

Приказ директора NЪ _ от (--) 2019 ГОД,
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Приложение Ns 2

ЛИСТ РЕГИСТРАЦИИ ИЗМЕНЕНИЙ В ОПОП
(39.01.01 Социальный работник )
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рвцЕнзия
на основную профессиональную образовательную программу

среднего профессионального образования по профессии
39.0 1 .0 1 <Социальный работник>

разработанную в ГБПОУ <Профессиональное училище с. .Щомашка>

Основная про ф е с сиональная о бр азователъная пр ограмма ср еднего
профессионального образования по професеии 39.01.01 Социальный работник в
государственном бюджетном профессиональном образовательном учреждении
Самарской области <Профессиональное училище с. Щомашка)) отвечает
основным требованиям федерального государственного образовательного
стандарта среднего профе ссионального образов ания по профе саии 3 9. 0 1 . 0 l
Социальный работник утвержденного irриказом Министерства образования и
науки РФ от 02 августа201,3 года Jф б90.

ОПОП регламентирует цели, ожидаемые результаты, содержание, условия и
технологии реализации образователъного процесса, оценку качества подготовки
выпускника по данному направлению подготовки и включает в себя: учебный
плана, календарный учебный график, рабочие программы учебньж дисциплин и
профессионального модуля, контрольно-оценочных средств, методических
указаний по выполнению гIрактик и самостоятельных работ.

Учебный план содержит необходимый и достаточный для формирования
профессиональных и общих компетенций, предусмотренных ФГОС, перечь

учебньж дисциплин и профессионального модуля.
Качество разработанных рабочих программ учебных дисциплин и

профессионального модуля также направлено на формирование
профессиональных и общих компетенций и соответствует требованиям ФГОС.

Контрольно - оценочные средства также соответствуют требованиям ФГОС,
учебному плану, программам учебных дисциплин и профессионального модуля и
гарантирует объективно сть оценки.

Предметы, относящиеся к вариативной части программы определяют
цагIравленность (профиль) программы по профессии 39.0 1.0 1 Социальный
работник и согласованы с работодателем.

Вывод: Таким образом, можно утвержд€Iть, что основная профессиональная
образовательная программа среднего профессионального образования по
профессии З9.01.01 Социальный работник в ГБПОУ <Профессиональное

училище с. Щомашка)), соответствует законодательству РФ, федеральному
государственному образовательному стандарту по профессии и может быть
использована при подготовки обучающихся по данной профессии.

...':.,1,',.:',..,-'' i .,. ,;., .

Заведующая территориалБным 
^ /

отделением социалi"q,rc'',,. "'' , .,, ,Jr. _-1
обслужив ания на доN{у.19. Щомашк g |-{'/ t"--' Н.В. Кондратьева


